Решение аттестационной комиссии
8 июня 2015 года аттестационной комиссией Следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Мордовия по представлению руководителя отдела кадров рассмотрен вопрос о возможности возникновения конфликта интересов в связи с прохождением службы в Следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Республике Мордовия двумя сотрудниками, состоящими в родственных связях и не находящимися в непосредственной подчиненности и подконтрольности.
[bookmark: _GoBack]Аттестационной комиссией установлено, что возможность возникновения конфликта интересов в связи с прохождением службы в Следственном управлении двумя сотрудниками, состоящими в родственных связях и не находящимися в непосредственной подчиненности и подконтрольности, отсутствует.
